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Alapitvany

A Munkabhely a csalddokért Alapitvany
alapit6 okirata

Alulirott alapit6 a Polgari Torvénykényvrdl sz16 2013. évi V. torvény és az egyestlési jogrél, a kozhasznu
Jjogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és timogatasars! szolé 2011. évi CLXXV. torvény
alapjan miik6dé alapitvany létrehozasat hatarozta el.

1. Az alapité(k) neve, anyja neve, lakéhelye (jogi személy alapité esetében az alapito neve, székhelye,
nyilvantartdsi/cégjegyzékszdma, képviseldjének neve, lakchelye)
neve:T-Trend Holding Kift.
székhelye: Magyarorszig, 2370 Dabas, Bajesy — Zsilinszky utca 16.1.
cégjegyzékszama: 13 09 178754
képviseldjének neve:Gubanyi Gibor
képviseldjének lakéhelye: 2370 Dabas, E16d vezér ttja 1.

2. Az alapitviny neve: Munkahely a csalidokért Alapitviny
Az alapitvany rovid neve : ( ha van) ~------
Az alapitvany idegennyelvii elnevezése: (ha van) -------
3. Az alapitvany székhelye: 2370 Dabas, Bajcsy — Zsilinszky utca 16.1.

4, Az alapitvany honlapjdnak cime: ( ha van)------

5. Az alapitéi indulé vagyon: 500.000- Ft, azaz 6tszazezer forint
készpénz, amelyet az  alapité teljes egészében rendelkezésre
bocsatott.

6. Az alapitvany célja:

6.1.Az alapitvany célja a csalddbardt munkahelyek kialakitdsdnak az elésegitése, széles korben
elterjesztése. A mar kialakitott csaladbarat munkahelyek fenntarthatésagénak tamogatésa.

6.2. Az alapitvany célja a munkavallalok képzésének, atképzésének tdmogatasa a szakember képzés
tamogatésa a munkahely megtartasanak, megszerzésének érdekében.

6.3. Az alapitvany célja a szocidlis és egészségiigyi szempontbol atmenetileg, vagy tartdsan nehéz
helyzetbe keriilt személyek segitése a munkahelyiik megtartasdban és 1j munkahely szerzésében.

6.4. Az alapitvany célja a munkahelyi k6z6sségek j6 fizikai kozérzetének kialakitisa és megtartsa,

stressz tird képességitk novelése a sport tevékenységek tdmogatisdn és az egészséges életméd
elésegitésén keresztiil.
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6.5. Az alapitvany célja a j6 munkahelyi kozosségek, a termékeny munkahelyi légkér kialakitasa, a
csapatépités eldsegitése kulturdlis rendezvények, kulturalis tevékenységek szervezésén, tdmogatésan
keresztiil.

6.6. Az alapitvany célja a csaladi irdnyitast csalddi véllalkozdsok fenntarthatésaganak, csaladbarat
munkahelyekként val6 miikddésének tdmogatasa.

7. Az alapitviny tevékenysége:

7.1. Az alapitvany a céljanak megvalositisa érdekében a kvetkezd tevékenységeket végzi:
oktatashoz, képzéshez, é4tképzéshez tdmogatast nyujt. Tamogatja a rugalmas munkavégzés, a
tavmunka végzés feltételeinek kialakitasat. TAmogatast nyijt a kis gyermekes sziilék gyermekeinek
napkozbeni feliigyeletének biztositisdhoz. Tamogatja a munkavallalok egészségmegbrzd,
egészségligyi prevencids szlirdvizsgélatait. Tamogatast nytjt a GYES, GYED, illetve a GYET- en
1évé munkavallalok munkaba valé akaddlymentes visszatéréséhez.

7.2. Az alapitvany célkitlizését a kovetkezd tevékenységek végzésével valositia meg: dsztondijat
alapit, a csalddbarat munkahelyeket népszeriisitt eldaddsokat, konferenciakat, kiadvanyokat tamogat.

7.3. Az alapitvény célkitiizését szocidlis tamogatassal, a munkavallalék életkdriilményeinek
javitdsahoz rehabilitdcids és egészségiigyi ellatds igénybevételéhez timogatés nyvjtésaval valdsitja
meg.

7.4. Az alapitvany célkitiizését sporttevékenység, sporttaldlkozok szervezésének és rendezésének
tdmogatasaval valdsitja meg.

7.5. Az alapitvany célkitlizését a kovetkez$ tevékenységek uUtjan valdsitia meg: kulturalis
rendezvények, csapatépitd tréningek szervezésével, timogatasaval.

7.6. Az alapitvany célkitlizését a kovetkezd tevékenység utjan valdsitja meg: a csaladbarat csaladi
vallalkozésok generdciokon &t valé fennmaradasanak eldsegitése informacio, ismeretanyag atadasa
taldlkozdk szervezésén, keresztiil.

8. Az alapitvany jellege:

8.1/ Az alapitvény nyitott, ahhoz barmely hazai vagy kiilfoldi természetes és jogi személy
barmikor az Alapitvany fennalldsa alatt tetszése szerinti vagyoni hozzajaruldssal
csatlakozhat. A csatlakozés ténye a csatlakoz6t nem minésiti alapitéva, alapitéi jogokat
nem gyakorothat. A csatlakozét megilleti azonban az a jog, hogy javaslatot tegyen a

kuratérium részére a vagyoni juttatdsdnak felhasznalasara vonatkozéan.

8.2/ Azalapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen
€s azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

9.  Azalapitviny idétartama:
Az alapitvanyt hatdrozatlan id6tartamra hozta létre az alapits.

10. Az alapitvinyi vagyon felhasznaldsa:
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10.1./

10.2./

10.3./

10.4./
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Az alapitvany mindenkori vagyona kizérélag a jelen alapitd okiratban megjeldlt célok
megvaldsitasara hasznalhaté fel. Az alapitéi vagyonnal a kuratérium gazdalkodik.
Alapitvanyi célra az alapitaskori vagyon és annak teljes hozadéka, tovabbé az alapitast
kovetéen az alapitvanyi szdmlara érkezd készpénzadomany teljes Osszege vagy a
természetben nydjtott adomény fordithato.

Az alapitvanyi vagyon felhasznaldsa sordn az egyedi kérelmek alapjén a tamogatasokrdl
elfogadott pénziigyi terv és hatarozat alapjan a kuratérium dént.

Ha a csatlakoz6 tdmogat6 rendelkezett vagyoni juttatasa felhasznalasardl, ugy rendelkezése
érvényesiilésérdl a kuratérium gondoskodik.

Az alapitvany iigyvezetd szerve:

11.1./ Az alapité az alapitvany vagyondnak kezelésére harom természetes személybo! allo

11.2./

kuratériumot nevez. Az alapité fenntartja a kuratérium elndkének kijel6lési jogat.

A kuratérium elndke (név, lakcim, anyja neve):

név: Temesi Istvan
anyja neve:Fiiredi Ilona
lakeim:Magyarorszag, 2376 Hernad, Koztarsasag ut 62.

A kuratérium tovabbi tagjai (név, lakcim):

név: Kiszel Pil )
lakcim: Magyarorszag, 2724 Ujlengyel, Majori 1t 1.

név: Baldzs Rébert
lakcim: Magyarorszag, 2347 Bugyi, Nefelejcs utca 9.

A kuratérium elndkét megillet6 képviseleti joganak terjedelme és gyakorlasanak mddja;
dltalanos és 6nalls.

A kuratériumi tagok kijellése hatirozatlan idére szol. A kuratériumi tagokat az alapité
jeloli ki, s tisztség annak elfogadésaval jon létre.

A kuratériumi tagsag megsziinik:
- atag haléldval,

- lemondésaval,

- aPtk 3:22. § (1)-(6) bekezdésében, tovabb4 a Ptk. 3:397. § (3), (4) bekezdésében és a
Btk. 61.§ (2) bekezdésében foglalt 3sszeférhetetlenségi és kizard ok bekdvetkeztével,

- aPtk. 3:398. § (2) bekezdése szerinti visszahivassal st ;
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11.3./° A kuratérium biztositja az alapitvanyi célok folyamatos megval6sitasat, ehhez megteremti a
sziikséges eszkéz és feltételrendszert. Dént az alapitvanyhoz érkezett adoményok
elfogadasarol, illetve, visszautasitasarol.

Az alapitvany munkavallaléi felett a munkaltatéi jogokat a kuratérium gyakorolja.

114/ A Kuratériumot évente legalabb egyszer &ssze kell hivni irdsban, igazolhaté modon.
frasbeli igazolhatd médon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
killdeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténé kézbesités
azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

11.5./ A kuratérium feladata ellatdsa soran hatarozatait nyilvanos iilés tartdsaval hozza meg. Az
tlést a kuratorium elndke hivja ssze meghivéval. A meghivonak tartalmaznia kell az
alapitvany nevét és székhelyét, tovabb4 a kuratériumi tilés helyét, idépontjat és a napirendi
pontokat. A meghiv6t a kuratériumi tagoknak igazolt modon és olyan idSben kell
megkiildeni, hogy a meghivé kézhezvétele és a kuratoriumi ilés idépontja kozott legalabb 8
nap elteljen.

11.6./" A kuratérium akkor hatérozatképes, ha azon legaldbb két tag jelen van. Hatdrozatat ~ ha az
alapité okirat masként nem rendelkezik — mindhdrom tag jelenléte esetén egyszeri:
sz6tdbbséggel, mig két tag esetén egyhangilag hozza.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel8sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
mésfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatérozat szerint szerzédést kell kétni;

c) aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az alapitvany alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll;
vagy

) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

11.7./ A kuratérium tagjait dfjazds nem illeti meg, azonban igazolt készkiadasaik, kdltségeik
megtéritésére igényt tarthatnak.

12. (f)sszeférhetetleuségi szabalyok:

12.1./ Vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvbképességét a
tevékenysége ellatasahoz szitkséges kérben nem korltoztak.
A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsdgvesztés biintetésre ftéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos
kévetkezmények al6l nem mentesiilt.

Nem lehet vezet§ tisztségviseld az, akit e foglalkozasto! jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelslt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet, Ikl {
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Nem lehet vezetd tisziségviseld, aki koziigyektél eltilts itélet hatélya alatt 4ll (Btk. 61.§ (2)
bek. i) pont).

Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezeté tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseléi tevékenységtél.

12.2./Az alapitvany kedvezményezettje és annak koézeli hozzatartozéja nem lehet a kuratérium
tagja.
Az alapité /alapitdi jogok gyakorléja/, illetdleg torvényes képviseldje és kozeli hozzatartozoi
nem lehetnek tobbségben a kuratériumban.

12.3./ A kuratérium hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja a hatirozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy
barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Az alapit6 okiratban nem szabélyozott kérdésekre a Polgéri Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. torvény, az

egyesiilési jogrol, a kézhasznt jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérél és tamogatésardl szolo
2011. évi CLXXV. térvény rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

:D 2017. év. juli 24, ja
Kelt: Dabas, 2017. év. julius hé 24. napjén T-Trend Holding Kft.
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Tani: MOLMAR PATRICIA,
Lakcime: 222 DAPAS JAGR UTTA 2
Személyi igazolvany szdma: (¢ ¢\ LA

(Az alapité okiratot valamennyi alapitonak ald kell irnia és aldirdsuk valddisagat két tanv aldtrdsdval vagy
tigyvédi ellenjegyzéssel kell igazolni!)



